Cabinet ’

MONTFORT ET BON

Siege social.:
70 rue Michel Ange
75016 PARIS

Nos équipes vous accueillent du Lundi au Vendrec
de 9h00 a 13h00 et de 14h00 a 18h00
Téléphone: 01.45.20.44.00
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MONTFORT & BONest fixé pour regle de
privilégier la qualité du service apportée a ses
clients.

Sous la direction deatrick DESSERTEAU, diplomé
de | Institut des Etudes Economiques et
Juridigues appliquées a la Construction et a
| Habitation ¢ ICH délivré par le CNAM, le Groupe
| ccnhnam MONTFORT ET BONs donné les moyens

d assurer a ses clients service de qualité
T — notamment en se dotant din parc de materiel
;,“;gfﬁ“fnu iInformatique approprié et en adoptant un logiciel
performant (EVEN édité par EGIDE
INFORMATIQUE).




Notre Portefeuille

SYNDIC GESTION LOCATIVE

270 IMMEUBLES 2 000 LOTS PRINCIPAUX

A I W {
-t

Al i B b

"W T '
i i SR BT

ow A O EE e EEE N

VILLA PAU CAS | ll Brasserie LORRAIN ==
BOULOGNE 75008 W




*

7

*#

*

Un service copropriéeté gualitatif/ nos atouts

Une réactivité au quotidien. Pour résoudre les problemes urgents, tout est
organisepour permettre une intervention le plus rapidement possible A cet
effet, notre cabinetest ouvert tous lesjours entre 9h00 et 18h00 pour recevoir
les appelset prendreimmédiatementles décisionsquid Q A Y LIRGs Bugeaux
sontouvertstoute f QI yeyles Ggencespeuventétre traitéespar f Qdizyios
collaborateuramémeencask Q| 0 &&peBdnesattachéesdirectementa la
gestiondef QA Y Y &uzérfiéS

Un service comptabilité parfaitement organisé et rigoureux Le suivi de la
comptabilit¢ de f QA Y Y SsizauhieSpréoccupation importante pour les
copropriétaires Larigueur de notre servicecomptableest un atout pour notre
societé Quelquesexemples les encaissementssont realisésrapidement, les
fournisseurssont payésa 30 jours, les comptessont arrétés suivantun planning
définilanat QI @dngobcBrtationavecles membresdu conseilsyndical,le
contréle des comptesest facilité via notre serviceOrchestra,les impayessont
suivisselonune procéduredéfinie et reguliere

Une relation commercialeadaptée Lesmembresdu conseilsyndicalont acces
aux lignesdirectesde leurs principauxinterlocuteurspour pouvoir nousjoindre
toute la journée, aux heures ouvrables Le Présidentde CSpeut joindre le
gestionnairesursonportable.
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Nos points forts apprécies par nos clients

Nousrappelonsnosclientssous24h maximum Nousrépondonsauxmailssous48h.

Nous planifions des visites régulieres a | immeuble en compagnie des
membresdu conseilsyndical Nousprivilégionsla proximité de notre cabinet
par rapport a | immeuble géré pour pouvoir nous rendre sur site plus
rapidement

Unsouciconstantde réduirelescharges

- Parune analyseetablissantun diagnosticprécisdespostescharges

- Par un examenrigoureux permettant de déterminer des propositionsd action,
d évaluerleur colt et d estimer le montant des économiesqui doivent étre
obtenues

Une gestiondes gardiensrigoureuse Lespayesdes gardienset salariésR QA Y Y
sont géréesen interne par des comptablesdédiés qui suivent les évolutions
legislativeset mettent en placedesplansde formation obligatoire (lesformations
sontorganiséeslansnosbureauxpour faciliter le déplacementde nosgardiens)

Un développementinformatique constant Notre responsableinformatique met en
place les process nécessairespour permettre de & QI R laldin@mbieuses
évolutions législativesde notre métier et répondre aux nouveauxbesoinsde
notre clientele



Nos points forts apprécies par nos clients

La plupart des gestionnaires sont juristes de formation (Bac +5) avec une
spécialisatioren droit immobilier

principaux)

Une relation commerciale humaine Nous avons & O dzdoJdévelopper un vrai
partenariatavecnosclients

Deslocauxpenséspour nos collaborateurset adaptéspour notre clientéle en plus
deseéquipementsdédiésa nos collaborateursnhousmettons a disposition3 salles
de tailles différentes pour la réception de nos clients (controle de comptes
Assembléessénéralesréunionsde conseilsyndicak).

’ Noussommesspécialiséslansla gestiondesgrandsensemblesomplexeg+ 200lots



Notre contrat de sxndic conforme a la lot ALUR

Unmodeleavecnotre grille tarifaire estfournie en annexe

Le contrat est adapté en fonction de chaquecopropriété et desservicesdemandés
Latenuede f Qet: nombre de réunionsavecle conseilsyndicalsont prévues
dansnotre contrat, mémeen soirée

Notre tarif est prévu pour inclure toute la gestion courantede f QA Y Y. $.elz0
prestationsexceptionnellesestentexceptionnelles

Nous nous adaptons a chaque coproprieté il est donc important de nous
rencontrerpour prevoirensemblelesmodalitésde notre collaborationfuture.




ORCHESTRA, votre acces client ’

Extranet mise a dispositiagratuitement permettant au copropriétaire
Rd&acéder par internet a différentes informations concernant la gestior
RS a2y O2YLXIS IAyaiA 1jdz2Qt RQF dzi N

Nous sommes actuellement leader en proposant le paiement en ligne

Pour cela, vous devrez vous connecter a notre site
http://montfortetbon.fr

Position de comptes - Charges - N0
H

Madame PISTRE AGNES (CO007 - 00001 ANNA JACQUIN)

MINISTRATEUR DE BIENS 927 ¥ "
2 o] Pl
bl o /s —
B e
| —

31/12/2011 Solde antérie 45 950.46 45 995,30

31/12/2011  Solde antérieur 44.84 0.00 0.00 T3 Vos biens
01/01/2012 1E APPEL CHARGES 2012 s3%76 83 .76
07/02/2012  Réglement du 07.02.2012 836.76 0.00 2], ostion de comptes /
24/02/2012  Apurement Travx: 20.12.11 0.00 “@\N
hoiges A
01/04/2012  CHARGES PARKING 29.69 29.69 / (
01/04/2012  CHARGES CHAUFFAGE 334.31 364.00 il r‘
01/04/2012 CHARGES ESCALIER A 36.54 400.54 JIJJJV e J'.J
01/04/2012  CHARGES GENERALES 436 22 83 .76 i A " e portail
15/05/2012  Réglement du 15.05.2012 836.76 0.00 [ ; y
) 8udgetimmeuble
07/06/2012  Répart 01.01.11->31.12.11 776.85 776.85 ¥ |
TOTAL des mouvements 2 450.37 1 673.52 776.85
(S Relevs des dépenses
Solde au 12/06/2012 48 445.67 47 668.82
Documents et
Vous étes redevable de 776.85 O 7 ®
‘administratifs

Montants exprimés en euros.


http://montfortetbon.fr
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professionnelle reconnue.

ahb¢Chwe¢ 9 . hb Sad Y
des principaux syndicats professionnels
de I'immobilier] Q;, bL{ &

Nous bénéficions de leur appui pour
optimiser les interéts des copropriétaires
grace a leur service juridique et aux
F2NXIFO0A2Yya LISNR 2RA I d
pour nos collaborateurs.



Vous souhaitez vendre votre bien en copropriété

Notre service TRANSACOP&Dexclusivement dédié a nos clients copropriétaires.
Quels sont les avantag@s
w  Estimation gratuitede votre bien, prenant en compte les travaux effectués et a venir dans votre copropriété
) Frais de mutations (syndic)OFFERT*

w  Frais de diagnostics obligatoire OFFERT**

w  Nous vous simplifions vos démarcheBlous prenons en charge la constitution de votre dossier de vente
procesd SND I dzE RQIFaasSyYyotSS ISYSNIES> LISt RS F2yRa S
réaliser une vente parfaite

w  Nous détenons un portefeuille de3500 clients copropriétairequi seraient potentiellement intéressés pour
acheter votre bieri
Votre Conseiller Immobilier Rubens GUEZ
Mail : rubens.guez@montfortetbon.fr Tél: 06.20.00.36.45
Qui mieux que votre syndic pour vous accompagner dans votre projet immxbilier

AOATZ0M



mailto:rubens.guez@montfortetbon.fr

MONTFORT

#BON !
ADMINISTRATEUR DE BIENS DEPUIS 192/ : : i
La SAS MONTFORT & BON &5 |
Fdz OFLIAGEFEE RS mon
aPARI§75016), 70 rue MicheAnge.
Le cabinet créé en 1927 est une
entreprise familiale, a taille humaine,
contrdlée par Monsieur DESSERTEA AT
laquelle emploie actuellement 35 I
collaborateurs:
- 21 collaborateurs pour
| activitt COPROPRIETE
- 11 collaborateurs en GESTION
LOCATIVE
—M/2ff|02NJuSdz _
TRANSACTION / Service coproprl
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Organigramme général

Patrick DESSERTEAU
Président

<=

Priscilla DA COSTA
Service Accuell

Vincent TOURTIER
Expert Comptable

l

Yolande GUEZ
Directrice Service

i \ 4
Philippe MORANT
Assistant du COMITE D

DIRECTION (CODIR)

AnneFrance BIGNALHE
Directrice Service
Copropriétée

Gérance




Rubens GUEZ
Conseiller immobilier

Service Copropriéeté

Anne-France BIGNALET
Directrice Service Copropriéte &
Transaction

Barbara BATOUA
Assistante de Direction
et Gestionnaire

Karine LE ROUX

Marc LEROY

Directeur délégué

Harald MOURIN

Gestionnaire &
Responsable déploiement
Informatique

Carine FAGOTAT
Gestionnaire

Isabelle GAUTHIER

Gestionnaire

Aicha JACQUET
Assistante

Jessica CHENEAU
Assistante

Rana PLAISIR
Assistante

Didier ZYGLER Edouard JEAUNEAU
Gestionnaire Assistant

Isabelle FERREY
Assistante

Chef-Comptable copro

Adeline LENZI
Comptable

Elise BOUCHER
Comptable et responsable paye

Christophe BONTEMPS
Comptable

Pascale GUEDON

Comptable

Y  Anémone GANNYI & Jermaine DA CRUZ
Aides Comptables

Cheryl EZRA & Thibault POMMIER

Apprentis




Service Gérance

!
| Pole Comptabil Gerance |

h

Marion POLLIN

Gestionnaire

Mohamed TAIBI Pierre MARENDA

Delphine GARRIGUE Responsable Comptabls Directeur Commercial
Gestionnaire

Mélanie BOISSARD Mathieu LESIEUR
Gestionnaire Comptable

Victoria DESSERTEAU '—au(r:encetAJONTS
Gestionnaire omptable
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Laura BENDAVID
GEstionnaire

Line FILEULS
Apprentis



